
                                
 
 
 
 
 
 
Dialogveranstaltung 
 

 
Dialog in Organisationen – wie kann das gelingen?  
 
Workshop am 20.05.2011  
Bildungswerk der Hessischen Wirtschaft e.V., Parkst raße 17, 61231 Bad Nauheim 
 
 

Sehr geehrte Damen und Herren, 

 

wir laden Sie herzlich zu unserem praxisnahen Nachmittag zur Gestaltung konstruktiver 

Kommunikationsprozesse ein. 

Wir streben nach effizienten betrieblichen Kommunikationsprozessen, in denen wir neue 

Erkenntnisse gewinnen, gemeinsame Lösungen erarbeiten und neue Ideen entwickeln.  

Strukturelle Dynamiken bestimmen das Ergebnis der Kommunikation und verursachen un-

sichtbare Kosten. Führungskräfte und Mitarbeiter/-innen können das Wissen erwerben, wie 

sie diese strukturellen Dynamiken steuern.   

 

Im Rahmen der Veranstaltung stellen wir Ihnen das MIT Dialogmodell in seiner Anwendung 

in deutschen Unternehmen vor. Sie gewinnen Einblick in die Werkzeuge und didaktische 

Vorgehensweisen, die im Rahmen des Modellversuches „Dialog in der Lernenden Organisa-

tion“ ausgearbeitet und erprobt wurden. Dieser Modellversuch wurde vom BMBF gefördert 

und vom BIBB begleitet.  

 

Dr. Doris Lau-Villinger, strategos - Institut für Organisationsentwicklung und  

Dr. Cornelia Seitz, Forschungsstelle Bildungswerk der Hessischen Wirtschaft e.V. berichten 

über methodische Vorgehensweisen, Erfahrungen, Erfolge und Hindernisse bei der Umset-

zung. 

 

Wir freuen uns auf den Dialog mit Ihnen. Eingeladen sind interne und externe Personalent-

wickler/-innen und Trainer/-innen von Bildungsanbietern. 



 
 

 

Bitte melden Sie sich mit beiliegendem Anmeldeformular bis zum 01.05.2011 an. Die Teil-

nahme ist für Sie kostenfrei.  

 
Freundliche Grüße 
 
Bildungswerk der Hessischen Wirtschaft e. V.   
-Forschungsstelle-  
 
 

   
Dr. Cornelia Seitz  
Leiterin Forschungsstelle 
 
 
 

 
Anlage: Ablauf 

Anmeldefax 



 
 

 Ablaufplan 
 
 
Dialogveranstaltung  

Dialog in Organisationen – wie kann das gelingen?  
 
am 20.05.2011 
im Bildungswerk der Hessischen Wirtschaft e.V., Par kstraße 17, 61231 Bad 
Nauheim 
 

10:30 Uhr  Grußworte Dr. Dorothea Schemme,  

Bundesinstitut für berufliche Bildung BIBB 

 

Einstieg  in das Thema und Vorstellungsrunde 

Interaktionsübung Glads - Mads - Sads 

 

11:00 Uhr  Impulse, Praxisberichte und Austausch  

� Kennen lernen des MIT Dialogmodells  

� Praktische Übungen zum Erkennen und Steuern struktureller Dynamiken in 

Kommunikationsprozessen 

� Anwendungsfelder in Unternehmen  

� Resumée: Erfolge und Hindernisse 

 

15:30 Uhr  Ausklang 

 

Referent/-in:  Dr. Doris Lau-Villinger, strategos - Institut für Organisationsentwicklung 

 Dr. Cornelia Seitz, Forschungsstelle, Bildungswerk der Hessischen Wirtschaft 

e.V. 

 

 
 

 

Integrierte 

Kaffee- und 

Mittagspause 


